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El empleo agrícola en ganadería 
extensiva.
Disponibilidad y Calificación

Fo
to

: P
la

n 
A

gr
op

ec
ua

rio

La población rural del Uruguay ha 
disminuído un 29% entre los años 
1985 y 2004. Entre 1996 y 2004 la 
misma se reduce 8,71%, mientras 
que, en los departamentos de Ri-
vera, Cerro Largo y Tacuarembó, al-
canza un guarismo superior al 15% 
(Cuadro 1). Por lo que, la reducción 
de población rural ha sido disímil al 
comparar el territorio rural uruguayo 
con los departamentos menciona-
dos. 

Los cambios de trayectoria tecno-
lógica en las explotaciones ganade-
ras, con el objetivo de mejorar la pro-
ductividad individual o por unidad de 
superficie, demandan casi siempre 
cambios relacionados con la aten-
ción y la formación, tanto de los ad-

El medio rural disperso del Uruguay, 

presenta tres tendencias: la reduc-

ción de su población, que actual-

mente la rural equivale al 8,2% de la 

población total, el envejecimiento y 

el descenso de la fecundidad de sus 

habitantes; estas dos últimas son 

convergentes con las de la pobla-

ción urbana.

Cuadro1. Población Rural según Censos diferenciado por departamento. 

Fuente: INE, 1996 y 2004. Censo Nacional de Población y Vivienda

ministradores como de la mano de 
obra no familiar empleada.

Sin embargo, diversos factores in-
fluyen sobre la dinámica del empleo 
en regiones de ganadería extensiva. 
Por un lado, las del entorno (socia-
les, económicas y las políticas) que 
inducen cambios sobre la estructura 
y orientación productiva predomi-
nante en una región. Así también, 
migración rural y disociación cre-
ciente entre el trabajador rural y 
su lugar de trabajo, probablemente 
debido a la ausencia de beneficios 
sociales que el medio rural adolece. 
Tales factores perturbarán a futuro, 
los indicadores de escasez, estabi-
lidad y calificación de mano de obra 
no familiar en ganadería. 

Censo Rivera Cerro Largo  Tacuarembó Uruguay
1996 14.369 13.313 16.619 291.686
2004 11.466 10.481 14.079 266.289
2004/1996 (%) 20,20 21,27 -15,28 -8,71
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Las instituciones ligadas al cam-
bio técnico, conjuntamente con las 
organizaciones de ganaderos y los 
formuladores de políticas públicas 
para el sector, afrontarán a futuro un 
tema complejo: el empleo agrícola 
en zonas de ganadería extensiva. De 
no fácil solución, deberemos antici-
parnos a cómo será en un futuro la 
disponibilidad y calificación de mano 
de obra, con el objetivo de mejorar 
el funcionamiento técnico/producti-
vo de las explotaciones ganaderas, y 
la contribución del sector pecuario a 
la economía del país. 

Cuadro 2: Cursos organizados por la Regional Norte del Plan Agropecuario

 Departamento Tacuarembó Rivera Cerro Largo

No obstante eso, la realidad indica que 
los ganaderos perciben a futuro, que la 
disponibilidad y calificación de mano de 
obra en ganadería será una restricción 
para mejorar el grado de control del sis-
tema operativo o incorporar tecnologías 
intensivas en mano de obra. 

El mejor indicador de este proceso 
ha sido la demanda y el número de 
asistentes de asalariados rurales y de 
pequeños ganaderos a los cursos orga-
nizados por la Regional Norte del Plan 
Agropecuario en el presente año, con-
juntamente con las organizaciones de 
productores (Cuadro 2). 

Organizaciones 
 

Localidad 

Asistentes
 
Número de Módulos
 
Fecha 

ONG-La Colmena 

Escuela 101 Pampa

24

6

Junio-Agosto 

Asociación de Pequeños Productores de 
Curticeiras

Local Curticeiras

26

6

Mayo-Setiembre

Sociedad Fomento Rural, Sociedad Agrope-
cuaria, SUL, Facultad de Agronomía

Estación Experimental Bernardo Rossen-
gurt- Facultad de Agronomía  Bañado de 
Medina

24

6

Abril-Agosto


